CATERI

COLEGIO DE ACOMPANANTES TERAPEUTICOS DE ENTRE RIOS

REGLAMENTO ASAMBLEAS CATER
ANTECEDENTES

El presente Proyecto de Reglamento esta basado en lo establecido en la Ley 10.847 sobre la
Asamblea Profesional, teniendo en cuenta su funcionamiento como 6rgano méaximo del
Colegio de Acompafiantes Terapéuticos de Entre Rios, asi como los fines y atribuciones que
dicha institucion posee. En este sentido, se tiene en cuenta para el establecimiento
del presente reglamento los siguientes Articulos de la citada Ley: Art. 19; Art. 21; Art. 22., Art.
2,7y8; Art. 5.

Asimismo se tuvo en cuenta el Reglamento la Asamblea General de la Organizacion de los
Estados Americanos; Reglamento de Asamblea del Colegio de Escribanos de la Provincia de
Buenos Aires; Reglamento de Asamblea del Colegio de Psicopedagogos de la Provincia de
Entre Rios y Reglamento de Asamblea del Colegio de Trabajo Social de la Provincia de Entre
Rios.

TITULO | - SOBRE LA ASAMBLEA PROFESIONAL Y CONVOCATORIA

ARTICULO 1°: La Asamblea de Profesionales es uno de los Organos Directivos del Colegio
de Acompafiantes Terapéuticos de Entre Rios (CATER), cumpliendo la funciéon de 6rgano
maximo de la institucion;

ARTICULO 2°: La Asamblea se integrara con los profesionales inscriptos en la matricula de
CATER;

ARTICULO 3°: DENEGATORIA DE PARTICIPACION EN ASAMBLEA.
No podran participar en las Asambleas, Ixs Profesionales que no posean la matricula del
CATER vigente.

ARTICULO 4°: Las Asambleas de Profesionales seran ordinarias y extraordinarias. Las
Ordinarias se realizaran anualmente en el mes de mayo de cada afio. Las Extraordinarias se
realizaran cuando lo disponga el Consejo Directivo o a peticién del veinte por ciento (20 %)
de profesionales inscriptos en la matricula;

ARTICULO 5°: ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA:

a) Dictar su reglamento y elegir sus autoridades;

b) Sancionar el Codigo de Etica, el que serd elevado para su aprobacion al Poder
Ejecutivo de la Provincia,

c) Aprobar o rechazar la memoria y balance de cada ejercicio que le sometera el
Consejo Directivo;

d) Fijar las cuotas periddicas, las tasas, las multas y las contribuciones extraordinarias a que
refiere el articulo 5° de la Ley 10.847 y los mecanismos de actualizacion;

e) Remover o suspender en el ejercicio de sus cargos, por el voto de dos terceras
partes del total de sus miembros, al Presidente y/o miembros del Consejo Directivo del
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Tribunal de Disciplina, por grave inconducta, incompatibilidad o inhabilidad en el
desempefio de sus funciones;

f) Establecer un sistema de compensacion de gastos que demande el desempefio de

sus cargos a los Integrantes de los 6rganos del Colegio.

ARTICULO 6°: Las citaciones a las Asambleas se haran mediante publicacion en el
Boletin Oficial y al menos en dos (2) diarios entre los de mayor tirada de la Provincia, con un
plazo no inferior a diez (10) dias de la fecha de celebracion; y poniéndo de manifiesto en
lugar visible de la Sede Central y en cada una de las Delegaciones del Colegio; sin perjuicio
de las comunicaciones electrénicas por medio de los sistemas web de los que disponga el
Colegio Central.

ARTICULO 7°:REUNIONES PREPARATORIAS:

Previamente a la realizacion de Asambleas Profesionales, sean ordinarias o extraordinarias,
el Consejo Directivo podra optar por citar a colegas de la zona a reuniones estrictamente
informativas que podran tener lugar en su sede o en otro lugar de la jurisdiccion, para informar
acerca de los asuntos a tratar en la Asamblea convocada. En estas reuniones no se adoptaran
decisiones ni se sometera cuestién alguna a votacién, salvo las estrictamente necesarias para
el mantenimiento del orden de la reunion.

Las reuniones preparatorias para las Asambleas, de realizarse, deberan efectuarse con no
menos de cinco (5) dias de anticipacion a la fecha fijada para las mismas. Seran citadxs por
correo electronico todo profesional inscriptx en la Matricula de CATER,;

ARTICULO 8°: CONFECCION DEL ORDEN DEL DIA:

La convocatoria y confeccién del Orden del Dia de la Asamblea Profesional es un deber y
atribucion del Consejo Directivo de CATER.

Para la confeccién del Orden del Dia de la Asamblea Ordinaria se debera incluir:

a) Memoria del Colegio, Balance Anual, Otros;

b) Todo asunto incluido en la Convocatoria que el Consejo Directivo disponga;

¢) Algun asunto remitido por profesionales inscriptxs en la Matricula que el Consejo Directivo
acuerde incluir;

d) Algan asunto a peticion del veinte por ciento (20%) de profesionales presentes en la
Asamblea y que la Asamblea vote para su incorporacién en “Otros”;

La confeccion del Orden del Dia para la Asamblea Extraordinaria la realizara el
Consejo Directivo y/o a peticion del veinte por ciento (20 %) de profesionales inscriptos en la
matricula;

TITULO Il - SOBRE REGIMEN DE INASISTENCIA A ASAMBLEA DE
PROFESIONALES

ARTICULO 9°: La asistencia de Ixs Asambleistas se regiran por la forma que reglamente la
Asamblea de Profesionales. Tomando asistencia con los padrones mediante el documentos
de identidad. Se faculta al Consejo Directivo para que pueda reglamentar las Asambleas Mixtas,
a través de la comision de reglamentacién.
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ARTICULO 10°: Toda inasistencia a Asamblea, debera ser justificada dentro de los diez (10)
dias corridos de efectuada la misma, plazo que se extenderd en cinco (5) dias en caso de
gue el matriculadx no resida en la ciudad en que se realice la Asamblea;

ARTICULO 11°: Transcurridos los plazos fijados, el profesional que no hubiere justificado su
inasistencia a la Asamblea sera sancionado con multa que se fija en el valor de lo
gue establezca la Asamblea;

ARTICULO 12°: Seran consideradas razones fundadas para no asistir a las Asambleas
Ordinarias y/o Extraordinarias debidamente convocadas las siguientes:

1. Enfermedad del profesional matriculadx, de su conyuge y de sus ascendientes o
descendientes directos.

2. Celebracion de Casamiento del matriculadx

3. Nacimiento de hijxs

4. Fallecimiento de algunos de los familiares precitados.

5. La prestacion de servicios en relacion de dependencia en el &mbito estatal o privado, en
las horas de realizacion de la Asamblea.

6. Encontrarse fuera de la provincia y a mas de 500 km. del lugar de realizacion de la
Asamblea.

7. Festividades religiosas oficiales

8. Cursado de estudios regulares

9. Cuidado de personas a cargo;

ARTICULO 13°: Las razones invocadas deberan acreditarse ante el CATER dentro de los
plazos establecidos de la siguiente manera:

a) La enfermedad mediante certificado médico, el que debera tener la misma fecha de
realizacion de la Asamblea, firma y sello del profesional médico.

b) Los puntos 2, 3, 4y 9 del Art. 12 se acreditaran mediante Acta respectiva expedida por el
Registro Civil. *Matrimonio celebrado dentro de los 15 dias anteriores y posteriores a
la fecha de la Asamblea * Nacimientos: dentro de los 30 dias anteriores y posteriores en caso
de maternidad y 30 dias anteriores y posteriores en caso de paternidad * Fallecimiento
ocurrido dentro de los 10 dias anteriores.

c) La prestacion de los servicios profesionales: certificacion expedida por el/la Jefe/a
inmediato de la reparticion a que pertenece el/la matriculadx.

d) Lejania: constancia policial del lugar en que el profesional se encuentra.

e) Festividades religiosas: constancia de autoridad eclesiéstica correspondiente.

f) Cursado de estudios (carreras, maestrias, postitulos y/o posgrados): certificacion de
cursado en tal fecha expedida por la autoridad educativa correspondiente;

ARTICULO 14°: Vencidos los plazos establecidos en el Art. 9, la Secretaria Técnica
del CATER elevara al Tribunal de Disciplina, la némina de matriculadxs ausentes y las
justificaciones presentadas;

ARTICULO 15°: El Tribunal de Disciplina se expedira dentro del plazo de treinta (30) dias
sobre:
a) Las justificaciones presentadas y
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b) aplicara la multa correspondiente a las inasistencias recurrentes injustificadas;

ARTICULO 16°: La multa aplicada, sera notificada en el domicilio denunciado y por domicilio
electronico declarado por el/la/le profesional en el CATER, debiendo abonarla dentro del
plazo de treinta (30) dias desde su notificacién. Transcurrido dicho plazo el CATER. se
encuentra habilitado para su cobro compulsivo.

TITULO Ill - SOBRE EL DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 17°: Para que se constituya validamente la Asamblea, se requerira la presencia
de la mitad de sus miembros, pero podra hacerlo con cualquier nimero, una hora después
de la fijada en la convocatoria;

ARTICULO 18°: Las Asambleas seran presididas por el Presidente del Colegio, su
reemplazante legal y subsidiariamente por quien determine la Asamblea.

ARTICULO 19°: Las resoluciones se tomaran por simple mayoria, salvo disposicion en
contrario;

ARTICULO 20°: CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA:
El Presidente declarara constituida la Asamblea con expresa mencidon del nimero de
miembros presentes;

ARTICULO 21°: La confeccion de las actas de las Asambleas las realizard la Secretaria
Técnica del Colegio de Acomparfantes Terapéuticos de Entre Rios. Para la confeccion de las
mismas la Secretaria podra hacer uso de una grabadora a fin de tener disponible un soporte
electrénico para tenerla en cuenta como referencia a la hora de redactar las resoluciones de
las distintas mociones tratadas en las Asambleas.

Se elegiran y designaran dos colegiadxs presentes en la Asamblea para la posterior firma del
Acta de Asamblea conjuntamente con la Presidencia y la Secretaria Técnica;

ARTICULO 22°: FACULTAD DE LXS ASAMBLEISTAS

Lxs asambleistas podran examinar por si toda la documentacion relativa a la constitucion y
funcionamiento de la Asamblea y a los asuntos sometidos a consideracion de la misma, asi
como requerir los informes y aclaraciones que estimen pertinentes. Respecto de lo incluido
en la Memoria y Balance, la documentacién podra examinarse en la sede del Colegio, o donde
se convoque a la sustanciacion de la Asamblea, hasta dos (2) horas antes de la fijada para
la iniciacion de la misma;

ARTICULO 23°: SOBRE LA PRESIDENCIA.

Para intervenir en el debate el Presidente debera comunicarlo a la Asamblea asumiendo sus
funciones el reemplazante legal. Sometera a votacion los puntos en discusion y anunciara los
resultados; decidira las cuestiones de orden, conforme a lo dispuesto en el articulo 24,
cumplira y hard cumplir las disposiciones del presente Reglamento. En caso de tres empates
seguidos, el/lla Presidente/a, o quien lo reemplace, tendra excepcionalmente voto de
desempate;
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ARTICULO 24°: MOCIONES

En el curso de la Asamblea sus miembros podran formular mociones simples o de orden.
Las mociones simples se consideraran aprobadas si no hubiere oposicion.

Las mociones de orden deberan contar con el apoyo de la mayoria simple de Ixs presentes.
Obtenido ese apoyo se sometera a votacion la mocion de orden y se procederd segun el
resultado. En caso contrario, la Asamblea continuara tratando el asunto en consideracion;

ARTICULO 25°: MOCIONES DE ORDEN

Es mocion de orden toda proposicion dirigida a que:

a) Se declare libre o se cierre el debate.

b) Se pase a cuarto intermedio.

c¢) Se rectifigue una votacion.

d) Se aplace la consideracidon de un asunto, se lo pase a estudio de una comisién o que
vuelva a ella.

e) Se anticipe la consideracién de un asunto con preferencia a otros que le preceden.

f) Se revise una resolucién de la misma Asamblea.

g) Solicitar que se retire un asambleista en caso de inconducta o incumplimiento;

ARTICULO 26°: DIRECCION DEL DEBATE

El Presidente dirigird el debate y vigilara el cumplimiento del reglamento.

Podra llamar al orden a un orador cuando se aparte de la cuestion, no se ajuste al reglamento,
formule manifestaciones contrarias al decoro o al respeto que Ixs asambleistas deben guardar
entre si y hacia la Asamblea en general. Si insistiere en su actitud, el presidente podra
solicitar, a través de una mocién de orden a la Asamblea el privarle del uso de la palabra y
en caso de no acatamiento disponer su retiro del recinto. El Presidente podra fijar,
previamente a la iniciacion del debate, el tiempo maximo de duracion de las
exposiciones, que solo podra ampliarse por decisién de la Asamblea;

ARTICULO 27°: SUSPENSION O LEVANTAMIENTO DE LA SESION

Durante la discusion de cualquier asunto, el Presidente o cualquier asambleista podra
proponer que se suspenda o se levante la sesion si considera que existe una falta
al reglamento, formule manifestaciones contrarias al decoro. La propuesta se sometera
inmediatamente a votacion sin debate.

Las siguientes mociones tendran precedencia, en el orden que a continuacion se indica, sobre
todas las demas proposiciones o mociones planteadas:

a. Suspension de la sesion;

b. Levantamiento de la sesién

c. Suspension del debate sobre el tema en discusion;

d. Cierre del debate sobre el tema en discusion.

ARTICULO 28°: ORDEN DE ORADORES
El Presidente llevara el orden de Ixs oradores acuerdo a como hayan pedido la palabra;

ARTICULO 29°: VOTACIONES
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Las votaciones se haran a viva voz o por signos, por la afirmativa o negativa. A pedido de un
asambleista, apoyado en la forma prevista en el articulo 24, la votacion se efectuara
nominalmente. Quien se abstenga de votar podra explicar a la Asamblea los motivos
determinantes de su actitud;

ARTICULO 30°: TRATAMIENTO DE PROYECTOS.

Los proyectos presentados por el Consejo Directivo o por uno o0 mas asambleistas, podran
tratarse sobre tablas siempre que se encuentre el tema planteado en el Orden del
Dia convocado previamente, o bien pasarse a estudio de la Comisién que se designe al
efecto, la que se abocara de inmediato al estudio y elaborara su dictamen en el plazo que la
Asamblea le hubiere fijado.

Los proyectos que comprendan varias cuestiones se discutiran y aprobaran previamente en
general, para luego discutir y votar cada cuestiébn en particular, salvo que la Asamblea
resuelva tratarlos globalmente;

ARTICULO 31°: ENMIENDA A PROYECTOS

Cuando se propusieran enmiendas a proyectos sometidos a consideracion de la Asamblea
se votaran las modificaciones propuestas, para lo cual sera necesario el voto de la
mayoria simple.

TITULO IV - SOBRE LAS ELECCIONES DE LOS ORGANOS DEL COLEGIO

ARTICULO 32°: Las Elecciones para los 6rganos de Consejo Directivo y Tribunal de
Disciplina se realizaran en Asamblea Extraordinaria convocada Unicamente para tal fin, no
pudiendo haber otro tema en el 6rden del dia.

Las elecciones se desarrollaran, segun establece la Ley 10.847, cada afio ya que el Consejo
Directivo se renueva por mitades cumpliendo dos (2) afios en sus funciones pudiendo ser
reelectos. Excepto a la finalizacion del primer afio de constituido el CATER, donde los cargos
de Vicepresidencia, Secretaria de Gremiales y Legales, Secretaria de Prensa y Difusion,
Secretaria de Asuntos Cientificos, Secretaria de Relaciones Publicas seran renovados a la
finalizacibn de su mandato. Los cargos para el Tribunal de Disciplina se renovaran a
la finalizacién de su mandato luego de dos (2) afios.

ARTICULO 33°: En el caso de renuncia o vacancia de algun cargo antes de que concluya el
periodo de su funcion, cualquiera sea el 6rgano, sera la Asamblea la que pueda proponer y
designar si algun miembro presente en la misma exprese su deseo de asumir el lugar vacante.
Se deberan respetar los lugares previamente obtenidos por las listas presentadas en
elecciones, pudiendo ellas proponer las personas a reemplazar los cargos vacantes.

ARTICULO 34°: ELECCIONES DE CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo se encuentra integrado por nueve (9) cargos: (1) la presidencia,
(1)vicepresidencia, y siete (7) secretarias, a saber, Secretaria Técnica, Secretaria de
Obra Social, Secretaria de Finanzas, Secretaria de Asuntos Gremiales y Legales, Secretaria
de Asuntos Cientificos, Secretaria de Relaciones Publicas y Secretaria de Prensa y Difusion.
Sus miembros titulares y un minimo de tres (3) suplentes seran elegidos por Asamblea
Extraordinaria convocada Unicamente para tal caso, mediante el voto directo, obligatorio y
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secreto en listas que deberan oficializarse ante el Consejo Directivo con treinta (30) dias de
anticipacion a la fecha de Asamblea extraordinaria respectiva.

ARTICULO 35°: Para ser miembro del Consejo Directivo se requerira una cantidad minima
de dos (2) afios en el ejercicio de la profesion en la Provincia. Lxs miembros del Consejo
Directivo duraran dos (2) afios en sus funciones, renovandose por mitades cada afio,
pudiendo ser reelectos.

ARTICULO 36°: El Tribunal de Disciplina se compondréa de tres (3) miembros titulares e igual
namero de suplentes y seran elegidos por la Asamblea Extraordinaria convocada Unicamente
para tal caso, por el mismo sistema utilizado para la eleccion del Consejo Directivo.

ARTICULO 37°: Para ser miembro de este Tribunal se requerira un minimo de cinco (5) afios
de ejercicio de la profesion en la provincia de Entre Rios. Lxs miembros del Tribunal
de Disciplina duraran dos (2) afios en sus funciones y podran ser reelectos.

ARTICULO 38°: Organo Superior de la Administracion Electoral de CATER.

Para la eleccion por Asamblea Extraordinaria que plantean los Articulos 34° y 36° del presente
reglamento, con base a los articulos 23° y 27° de la Ley 10.847, se debera convocar
previamente a la constitucion del Organo Superior de la Administracion Electoral de CATER,
el cuél se conformarda con diez (diez) miembros de la Asamblea y funcionaran como
una Comision Especial cuya funcidon sera garantizar la transparencia y objetividad del
proceso electoral y del principio de igualdad, respetando el Reglamento Electoral del CATER
y las normativas vigentes tanto a nivel Nacional como Provincial. Integraran la
Administracién Electoral las Juntas Electorales que debidamente se conformen, en principio
la Junta Electoral Central en la ciudad de Parand, posteriormente las Juntas Electorales
Departamentales correspondientes a los Circulos Departamentales, cuando estos se hayan
establecido.

ARTICULO 39°: DEL PROCESO ELECCIONARIO

El proceso eleccionario para el Consejo Directivo y para el Tribunal de Disciplina sera llevado
a cabo por el Organo Superior de la Administracion Electoral, valiéndose del Reglamento
Electoral de CATER Res. CD N° 11/22.

Asimismo las Juntas Electorales remitiran el pedido de oficializacion de listas al Consejo
Directivo el cual debera sesionar en un maximo de (5) dias posterior a la notificacion, a fin
hacer oficial las mismas y convocar efectivamente a una Asamblea Extraordinaria para
sustanciar la eleccion de los cargos a renovarse segun sea el caso.

TITULO V - DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 40°: Vigencia. La presente resolucion entra en vigencia desde la fecha de su
fehaciente aprobacion.

ARTICULO 41°: La antigiiedad a que refieren los articulos 35° y 37°seran exigibles a partir
del tercero y sexto afio respectivamente de funcionamiento del Colegio.
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ARTICULO 42°: Lo expuesto en el presente reglamento, sera valido a partir de su aprobacion
efectiva. No pudiéndose aplicar retrospectivamente sanciones disciplinarias ni de ningan tipo,
hasta la vigencia de la presente normativa.

ARTICULO 43°: MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ASAMBLEA.

Para efectuar la modificacion del presente reglamento se debera proceder segun la decision
de las % partes de los miembros de la Asamblea, debiéndose trabajar en Comision
Permanente de Reglamentacion las enmiendas sugeridas, para su posterior despacho
y tratamiento en Asamblea.



